Verantwoordingsmodel WNT 2017

WNT-verantwoording 2017 Stichting Revalide

Op 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) in werking getreden. De WNT is van
toepassing op Stichting Revalide. Het voor Stichting Revalide toepasselijke bezoldigingsmaximum is in
2017 € 146.000. Het betreft hier het bezoldigingsmaximum voor zorg en jeugdhulp klasse 3.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

la. Leidinggevende topfunctionarissen, gewezen topfunctionarissen met dienstbetrekking en
leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13¢ maand van de functievervulling

bedragen x€ 1 I.M. Duckers M.L. Oomens A. Knoeff

01/10-31/12 01/04 01/10

Aanvang en einde functievervulling in 2017 01/01 31712

Deeltijdfactor in fte 0,8 1,0 0,2
Gewezen topfunctionaris? nee nee nee
(Fictieve) dienstbetrekking? ja nee ja

Belonlng plus belastbare

24.524 65.756 24.722
onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn 0 0
Subtotaal 24.524 : 65.756 24.722
Individueel toepasselijke
. . 29.440 73.200 29.200
bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t. N.v.t. N.v.t.
Totale bezoldiging 24.524 65.757 24.722
Reden waarom de overschrijding al dan niet
N.v.t. N.v.t. N.v.t.

is toegestaan

Aanvang en einde functievervulling in 2016' N.v.t N.v.t 01/01 - 31/12
Deeltijdfactor 2016 in fte N.v.t N.v.t 0,2
Beloning plus belastbare . Nov.t N.v.t 17.705
onkostenvergoedingen S ’
Beloningen betaalbaar op-termijn N.v.t N.v.t

Totale bezoldiging 2016 N.v.t N.v.t 17.705
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1b. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12

bedragen x € 1

Kalenderjaa

M.L. Oomens

2017

2016

M.T.M.M. van Tilburg

2017 2016

Periode functievervulling in het
kalenderjaar (aanvang - einde)

01/01 - 31/03

01/04 - 31/12

01/06-31/12 N.v.t.

Aantal kalendermaanden
functievervulling in het kalenderjaar

€176

€175

€176

Maxima op basis van de normbedragen
per maand

55.500

198.000

165.500 0

Individueel toepasselijke maximum
gehele periode kalendermaand 1 t/m 12

253.500

165.500

niet is toegestaan

(gemiddeld) maximum uurtarief? Ja Ja
Bezoldiging in de betreffende periode 24.712 147.945 14.883 N.v.t.
Totale bezoldiging gehele periode
kalendermaand 1 t/m 12 171.057 14.883
-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t. N.v.t.
Totale bezoldiging, exclusief BTW 171.057 14.884
Reden waarom de overschrijding al dan
N.v.t. N.v.t.
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1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

J.V. van Noorle .
bedragenx € 1 P.M.L. Smits
Jansen

Sl

Individueel toepasselijke

L ] 21.900 11.000
bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald bedrag N.v.t. N.v.t.
Totale bezoldiging 7.500 6.250
Reden waarom de overschrijding al dan niet NV NV

is toegestaan

ege
Aanvang en. einde functievervulling in 2016 01/01-31/12 N.v.t.
Beloning plus’ beli_astbare 2.500 NV
onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn N.v.t.
- Totale bezoldiging 2016 7.500 N.v.t.

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT
Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een

dienstbetrekking die in 2017 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag hebben
ontvangen.
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